Las Normas bajo Titulo Vi
de ADOT

Conforme al Titulo V! de la Ley de Derechos
Civiles de 1964 enmendado, la Ley de
Restauracién de 1987 y otras autoridades
en contra de la discriminacidn, es la norma
del Departamento de Transportacion del
Estado de Arizona (ADOT, por sus siglas

en ingles) que discriminacién basada en
raza, color, nacién de origen, género, edad
o discapacidad no ocurrird en ninguno de
sus programas o actividades. Los esfuerzos
de ADOT para prevenir la discriminacién
se dirigirdan a, pero no seran limitados

a, el impacto de un programa sobre

el acceso, bienes, participacion, trato,
servicios, oportunidades de contratacién,
oportunidades de capacitacion,
investigacidon de quejas, disposicion de
fondos, priorizacion de proyectos y las
funciones de planeacién, desarrollo de
proyectos, disefio, adquisicidon de derecho
de via, construccién e investigacién.

é¢Hay ayuda para presentar la
demanda para personas con
problemas de oir o de habla?

Se proveer3 asistencia a personas con habilidad
limitada en inglés o discapacidad si lo solicitan.
Una demanda puede ser presentada usando

un formato alternativo. Para presentar una
demanda Titulo VI, se puede comunicarala
Oficina de Derechos Civiles al nimero que se
menciona a continuacién.
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El Departamento de
Transportacion de
Arizona se compromete
ha protejer sus derechos
bajo el Titulo VI

£Qué es el Titulo VI?

El Titulo VI de la Ley de Derechos Civiles
de 1964 es la ley federal que protege a
los individuos y grupos de discriminacion
basada en raza, color y nacion de

origen en programas y actividades que
reciben asistencia financiera federal.

Sin embargo, cuando la Administracidn
Federal de Carreteras de los Estados
Unidos (FHWA, por sus siglas en ingles)
hace referencia al Titulo VI, incluye

otras provisiones de derechos civiles de
estatutos federales y otras autoridades
relacionadas de manera que prohiben la
discriminacion en programas y actividades
que reciban asistencia financiera federal.




¢Quién puede presentar una
demanda Titulo VI?

Programas incluidos

Los programas que reciban asistencia financiera federal incluyen: cualquier
proyecto vial, programa o actividad para la prestacion de bienes y servicios.
Tales programas incluyen educacion o capacitacién, oportunidades de trabajo,
salud, asistencia publica, rehabilitacién, viviendas y otros servicios, ya sea que
hayan sido proporcionados directamente por ADOT o indirectamente a través
de contratos u otros arreglos con otros representantes.

Cualquier individuo(s) que alegue(n) que ha (n)
sido sujeto (s) a discriminacion o impactado(s)
desfaver-ablemente bajo cualquier pregrama o
actividad de ADOT basados en raza, calor, nacion de
arigen, género, edad, discapacidad o represalias
puede presentar una demanda Titulo VI.

Autoridades

Las dos autoridades principales que hacen posible

la implementacidn, conformidad y cumplimiento del
Titulo VI son la Ley de Derechos Civiles de 1964 y la Ley
de Restauracion de 1987. Sin embargo, otros estatutos,
leyes, reglamentos, Ordenes Ejecutivas y la Constitucidn
de los EEUV proporcionan orientacidn para la efectiva
orientacién de los objetivos del Titulo VI. Estos incluyen:

¢Queé informacion se incluye en
una demanda Titulo VI?

Una queja Titulo VI por escrito y firmada debe
presentarse dentro de los 180 dias de la fecha
en que se alega que la discriminacién ocurrid. La
demanda debe inciuir la siguiente informacion:

¢Qué tipo de discriminacion esta prohibida bajo el programa
Titulo VI de ADOT?

Discriminacion bajo nuestro programa de Titulo VI es Discriminacién basada en los términos arriba

una accidn o inaccién, intencional o no, por medio de mencionados les limita a grupos e individuos la

cualquier persona que seria beneficiada, haya sido sujete  oportunidad de obtener acceso equitativo a programas y

a trato o impacto desigual bajo cualguier programa o servicios. En la administracion de programas y actividades

actividad de ADOT Jdnicamente por su raza, color, nacion que reciban asistencia financiera federal, ADOT tampoco

de origen, género, edad discapacidad o represalias. puede discriminar directa o indirectamente, por medio de
contratos o cualquier otro medio para:

*  Laley Federal de Asistencia Vial de 1973 (Federai-
Aid Highway Act of 1973)

¢ Seccién 504 de la Ley de Rehabilitacién de 1973
{Section 504 of the Rehabilitation Act of 1973)

*  Ley de ciudadanos Americanos con Discapaciadades
de 19590 (Americans with Disabilities Act of 1990)

¢  Ley de Discriminacién de Edad de 1975 (Age

*  Sunombre, direccidn y teléfono. Si usted esta
presentandc la demanda en representacion
dc una tercera persona, incluya su nombre,
direccion y teléfono y la relacion que tiene usted
con la persona agredida (e). amigo, abogado,
padre, cte.).

Discrimination Act of 1975)

s Ley de Traslado Uniforme de 1970 {Uniform
Relocation Act of 1970}

*  Ordenes Ejecutivas 12898 y 13166 (Executive Orders

12898 and 13166)

Cumplimiento del Titulo VI

ADOT ha implementade efectivamente todos las requisitos

del Titvlo Vi o puede demaostrar que ha hecho todos los

rios de huena fe posibles para lograr dar cumplimiento

al Titulo VI. De conformidad con 23 USC 302, el receptor
principal de FHWA es la Agencia Estatal de Transporte.

in Arizona ADOT es el destinatario principal. ADOT (y sus
subdestinatarios y contratistas) independientemente del

nivel, son responsables de prevenir discriminacion y de

asepurar gue no exista discrinunacidn en ningun programa

o actividad, sean financiadoes con fondos federales o
no. Subdestinatarios de asistencia federal incluyen:

ciudades, condados, contratistas, asesores, provecdores,

umiversidades, cscuelas y agencias de transito y planeacion

o

»  Negar servicios del programa, apoyo financiero u
otros beneficios;

= Proporcionando diferentes servicios, apoyo

de cualquier forma relacionada a la recepcién de
bienes y servicios;

¢  Restringir de cualquier manera el uso o goce de

reciben bienes y servicios, usan o gozan;

otro similar;
* Negarle a alguien la oportunidad de participar en
el programa mediante la proporcidn de servicios
o dandoles la oportunidad de hacerlo de manera
diferente de cdmo se les proporciond a otros.

financiero u otros beneficios, o proporciondndolos de
manera diferente a como se les proporcioné a otros;

e  Segregar o tratar por separado a grupos o individuos

cualquier ventaja o privilegio de la cual otros que

¢ Negarle a alguien la oportunidad de participar como
miembro de un grupo de planeacidn, de asesoria u

El nombre y la direccién de [a agencia, programa u
organizacion que usted cree discriming en su contra.

Una descripcidn de como, porque y cuando usted
cree gue discriminaron en su contra. Incluya la
mayor cantidad de informacicn que Pueda scbre
de los actos de discriminacion que alega.

Su Firma.

¢Queé hara ADOT con mi Demanda?

Al recibir su demanda, |la Oficina de Derechos
Civiles de ADOT determinara que agencia
tiene jurisdiccion para manejar la demanda.
Si ADQT no tiene jurisdiccion para manejar

la demanda, se le enviara a la agencia
apropiada. Las alegaciones se investigaran y
se intentara resclver cualguier, si es que se
encuentren. Si los esfuerzos para resolver las
violaciones no resultan exitosos, se dara inicio
a procedimientos disciplinarios para asegurar
el cumplimiento por parte del receptor
demandado
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